
L’impatto delle tecnologie è evidente 
nella vita quotidiana di tutti noi, più 
difficile immaginare quali impatti con-
creti avrà sul disegno delle nostre orga-
nizzazioni e sulla gestione dei dipen-
denti.  

Avere un’idea chiara su come sfruttare 
le opportunità fornite dal digitale a li-
vello di organizzazione e gestione del 
personale fornisce un vantaggio compe-
titivo concreto che può essere sfruttato 
per migliorare l’attrattività 
dell’impresa, la motivazione dei dipen-
denti, la velocità e l’efficacia nella rispo-
sta ai clienti. 

Casi pratici e riferimenti di letteratura 
metteranno a disposizione dei parteci-
panti gli elementi chiave per prendere 
le decisioni che tutti ci troveremo a bre-
ve a dover assumere. 
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L’evoluzione 
della gestione del personale 
nella Digital Transformation 

i 

L’EVOLUZIONE DELLA GESTIONE DEL PERSONALE  
NELLA DIGITAL TRANSFORMATION 
 
15.45  Registrazione partecipanti 

 

16.00  La gestione del personale vista dal cliente e dal fornitore 

 interno 

 Loredana Sardo, Presidente Club HR Confindustria Cuneo 
 Carlo Lattanzio, Presidente Club CIO Confindustria Cuneo 

 
16.20  L’evoluzione della gestione del personale 
 nella Digital Transformation  
 Elena Caffarena, Vice Presidente AIDP Gruppo Piemonte 

 
17.00  Il ruolo dei Sistemi HR nell’era del Mobile e del Cloud  
 Il caso Lavazza 
 Gianpaola Mattiuzzi, IT Business Information Lavazza 

 
17.40  Dibattito e risposte ai quesiti dei partecipanti 
 
18.00  Chiusura lavori e aperitivo 
 

 

La partecipazione all’incontro è gratuita e riservata ai soci 

del Club Cio Cuneo e HR Cuneo, AIDP e agli associati di Confindustria Cuneo. 

 
 info e iscrizioni: 

 ciocuneo@uicuneo.it -  hrclub@uicuneo.it 
 tel. 0171.455.480            0171.455.416 
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